VALORA EFFEKTEN HANDEL AG, Ettlingen

Aktie: Wertpapier-Kenn-Nummer 760 010, ISIN DE0O007600108

Einladung zur Hauptversammlung

Wir laden hiermit die Aktionare unserer Gesellschaft zur 36. ordentlichen Hauptversammlung am Mittwoch, den
29. Mai 2024 um 10.00 Uhr in das "Radisson Blu Hotel", Am Hardtwald 10, 76275 Ettlingen (direkt an der
Autobahn A5, Ausfahrt Nr. 48 Karlsruhe-Sud), ein.

Tagesordnung

1.

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses fir das Geschaftsjahr 2023 nebst Lagebericht des
Vorstands mit dem erlduternden Bericht des Vorstands zu den Angaben nach § 289a HGB sowie
des Berichts des Aufsichtsrats fir das Geschéftsjahr 2023

Der Jahresabschluss ist durch den Aufsichtsrat bereits gebilligt und damit festgestellt worden. Die Vorlage
der vorgenannten Unterlagen dient der Information. Die Hauptversammlung hat zu diesem Tagesordnungs-
punkt keinen Beschluss zu fassen.

Beschlussfassung lber die Entlastung des Vorstands fir das Geschéaftsjahr 2023
Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, dem Vorstand fur das Geschaftsjahr 2023 Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung liber die Entlastung des Aufsichtsrats flir das Geschéaftsjahr 2023
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, die im Geschaftsjahr 2023 amtierenden Mitglieder des
Aufsichtsrats fir ihre jeweilige Amtszeit in diesem Zeitraum zu entlasten.

Beschlussfassung uber die Zahlung einer Vergiutung fur die Mitglieder des Aufsichtsrats
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, als Vergitung an die Mitglieder des Aufsichtsrats fir das
Geschaftsjahr 2023 insgesamt EUR 18.000,00 zuziglich eventuell anfallender Umsatzsteuer zu zahlen.

Wahl des Abschlussprifers flir das Geschaftsjahr 2024

Der Aufsichtsrat schlagt vor, zu beschlieBen: Zum Abschlussprifer fur das Geschéftsjahr 2024 wird die
DMP Audit & Valuation GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Am Kaiserkai 62, 20457 Hamburg,
gewahlt.

Vorlage des Vergltungsberichts zur Erérterung

Nach dem Gesetz zur Umsetzung der zweiten Aktionarsrechterichtlinie (ARUG II) haben Vorstand und
Aufsichtsrat gemaf § 162 AktG jahrlich einen Vergitungsbericht zu erstellen und der Hauptversammlung
gemarn § 120a Abs. 4 AktG zur Billigung oder unter den Voraussetzungen des § 120a Abs. 5 AktG zur
Erorterung vorzulegen. Vorstand und Aufsichtsrat haben einen Vergitungsbericht Uber die im
Geschaftsjahr 2023 jedem Mitglied des Vorstands und des Aufsichtsrats gewahrte und geschuldete
Vergutung erstellt. Der Vergltungsbericht wurde gemaf § 162 Abs. 3 AktG vom Abschlusspriifer geprift
und mit einem Prifungsvermerk versehen. Da die Gesellschaft als mittlere Kapitalgesellschaft im Sinne
von § 267 Abs. 1 HGB die Voraussetzungen des § 120a Abs. 5 AktG erfillt, wird der Vergutungsbericht
der Hauptversammlung nicht zur Beschlussfassung uber die Billigung, sondern unter eigenem
Tagesordnungspunkt zur Erdrterung vorgelegt. Eine Beschlussfassung der Hauptversammlung zu Punkt 6
der Tagesordnung ist deshalb nicht erforderlich

Der nach § 162 AktG erstellte und geprifte Vergitungsbericht fir das Geschéftsjahr 2023 und der Vermerk
Uber dessen Prufung durch den Abschlussprifer sind am Ende dieser Einladung nach dem Abschnitt
~Weitere Angaben und Hinweise“ abgedruckt und von der Einberufung der Hauptversammlung an und
wahrend der Hauptversammlung auf der Internetseite der Gesellschaft unter

https://veh.de/investor-relations/hauptversammliung

zuganglich.


https://veh.de/investor-relations/hauptversammlung

Weitere Angaben und Hinweise:

Teilnahme an der Hauptversammlung

Aktionare, die an der Hauptversammlung teilnehmen und ihr Stimmrecht austiben wollen, mussen sich vor der
Hauptversammlung anmelden. Die Aktiondre muissen aul’erdem ihre Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Auslbung des Stimmrechts nachweisen. Dazu ist ein Nachweis ihres
Anteilsbesitzes durch den Letztintermedidr gemaR § 67c Abs. 3 AktG ausreichend, der sich auf den
Geschaftsschluss des 22. Tages vor der Hauptversammlung, also den 07. Mai 2024 (d.h. 24:00 Uhr MESZ),
beziehen muss.

Die Anmeldung und der Berechtigungsnachweis miissen in Textform (§ 126b BGB) in deutscher oder englischer
Sprache erfolgen und der Gesellschaft unter der nachstehend bestimmten Adresse spatestens am 22. Mai 2024
(24:00 Uhr Ortszeit) zugehen.

VALORA EFFEKTEN HANDEL AG
c/o Bankhaus Gebr. Martin AG
Hauptversammlungen
Schlossplatz 7, 73033 Goppingen
Fax: 07161-969317, E-Mail: bgross@martinbank.de

Nach Eingang der Anmeldung und des Nachweises werden den Aktiondren Eintrittskarten fur die
Hauptversammlung tbersandt. Um den rechtzeitigen Erhalt der Eintrittskarte sicherzustellen, bitten wir, diese
moglichst frihzeitig anzufordern.

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt das Grundkapital der Gesellschaft 1.732.500,00 €
und ist eingeteilt in 1.732.500 teilnahme- und stimmberechtigte Stlickaktien, die je eine Stimme gewéhren.

Stimmabgabe durch Bevollmachtigte

Die Aktionare haben die Mdoglichkeit, ihr Stimmrecht selbst oder nach Vollmachtserteilung durch
Bevollméchtigte, z. B. durch einen Intermediar (z.B. ein Kreditinstitut), durch eine Vereinigung von Aktionaren,
durch nach § 135 AktG Gleichgestellte, durch von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter oder Dritte,
auszuiiben. Auch dann sind eine fristgeméaRe Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes nach den
vorstehenden Bedingungen erforderlich.

Die Vollmacht kann schriftlich, in Textform (8 126b BGB) an die oben unter ,Teilnahme an der
Hauptversammlung“ angegebene Postanschrift, per Fax (07243-90004) oder durch elektronische
Datenlbermittlung (E-Mail an: info@valora.de) erteilt werden. Bei der Bevollméchtigung eines Intermediars,
einer Aktionarsvereinigung oder einer diesen nach 8 135 AktG gleichgestellten Person oder Institution kdnnen
Besonderheiten gelten; die Aktionare werden gebeten, sich in einem solchen Fall mit dem zu
Bevollméchtigenden rechtzeitig wegen einer von ihm mdglicherweise geforderten Form der Vollmacht
abzustimmen.

Daneben bieten wir lhnen die Mdglichkeit, falls Ihre Bank keinen eigenen Vertreter zur VEH-Hauptversammlung
entsendet, Ihr Stimmrecht durch den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft nach MaRRgabe Ihrer Weisungen
ausliben zu lassen. Bitte beachten Sie, dass der Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft Stimmrechte von
Aktionaren nur zu denjenigen Tagesordnungspunkten ausiiben kann, zu denen er neben einer Vollmacht von
den Aktionaren auch eine entsprechende Weisung erhalten hat. Sollte zu TOP 3 ,Entlastung des Aufsichtsrats*
eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, dann gelten die entsprechenden Weisungen zu diesem
Tagesordnungspunkt entsprechend fir die Einzelabstimmungen. Der Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft
wird Ihre Stimmrechte entsprechend Ihren Weisungen vertreten. Ein Formular fur die Vollmacht und Weisungen
fur den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft wird mit der Eintrittskarte Gbersandt bzw. steht im Internet unter
https://veh.de/investor-relations/hauptversammlung zum Download bereit.



https://veh.de/investor-relations/hauptversammlung

Die Erteilung der Vollmacht und Weisungen an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
zusammen mit der Eintrittskarte mussen der Gesellschaft auf einem der folgenden Wege aus
organisatorischen Griinden bis spatestens zum 28. Mai 2024, 12.00 Uhr (Eingang), zugehen:

VALORA EFFEKTEN HANDEL AG
Am Hardtwald 7, 76275 Ettlingen

E-Mail: jh@valora.de
Fax: 07243-90004

Unbeschadet der notwendigen ordnungsgeméafien Anmeldung ist die Erteilung von Vollmachten an Dritte und
deren Widerruf bis zu dem Zeitpunkt mdglich, zu dem der Versammlungsleiter die Abstimmung Uber die
Tagesordnungspunkte schliel3t. Bevollmachtigt ein Aktion&r mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft
eine oder mehrere von ihnen zuriickweisen.

Gegenantrage / Wahlvorschlage

Gegenantrage mit Begriindung gegen einen Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat zu einem bestimmten
Punkt der Tagesordnung gemafl 8 126 Abs. 1 AktG oder Wahlvorschlage gemall? 8§ 127 AktG sind
ausschlief3lich an die folgende Anschrift zu richten:

VALORA EFFEKTEN HANDEL AG
Am Hardtwald 7, 76275 Ettlingen
Telefax: 07243/90004

E-Mail: info@valora.de

Gegenantrdge und Wahlvorschlage von Aktionaren, die bis zum 14. Mai 2024, 24:00 Uhr eingehen, sowie
eventuelle Stellungnahmen der Gesellschaft werden auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://veh.de/investor-relations/hauptversammlung unverziglich zuganglich gemacht, sofern die Ubrigen
Voraussetzungen fur eine Veroffentlichung gemanR § 126 AktG bzw. § 127 AktG erflllt sind. Wahlvorschlage
mussen den Namen, den ausgelbten Beruf, den Wohnort der vorgeschlagenen Person und Angaben zu deren
Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten enthalten (vgl. § 127 S. 3 i.V.m. mit § 124
Abs. 3S. 4 und § 125 Abs. 1 S. 5 AktG). Wahlvorschlage miissen nicht begriindet werden. Im Ubrigen braucht
ein Wahlvorschlag nicht zuganglich gemacht zu werden, wenn ein Ausschlusstatbestand nach 88 127 S. 1,
126 Abs. 2 AktG vorliegt. Im Ubrigen gelten die Voraussetzungen und Regelungen fiir das Zugéanglichmachen
von Antragen entsprechend.

Anderweitig adressierte Gegenantradge und Wahlvorschlage, oder nach dem genannten Termin eingehende
Gegenantrage und Wahlvorschlage werden nicht beriicksichtigt.

Ergadnzungsantrage zur Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit (§ 122 Abs. 2 AktG)

Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder einen anteiligen Betrag am
Grundkapital von EUR 500.000,00 erreichen, kdnnen verlangen, dass Gegenstéande auf die Tagesordnung
gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand der Tagesordnung muss eine Begriindung
oder Beschlussvorlage beiliegen.

Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Zugang des Verlangens
(entscheidend ist also der Zugang bei der Gesellschaft) Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur
Entscheidung des Vorstands Uber den Antrag halten.

Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand zu richten und muss der Gesellschaft bis zum 28. April 2024,
24:00 Uhr, unter der folgenden Adresse oder bei Nutzung der qualifizierten elektronischen Signatur (8 126 a
BGB) unter folgender E-Mail-Adresse zugehen:

VALORA EFFEKTEN HANDEL AG
Am Hardtwald 7, 76275 Ettlingen
E-Mail: info@valora.de
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Auskunftsrecht nach § 131 Abs.1 AktG

In der Hauptversammlung kann jeder Aktionar oder Aktionarsvertreter verlangen, dass der Vorstand
Auskunft Uber Angelegenheiten der Gesellschaft gibt, soweit sie zur sachgeméRen Beurteilung des
Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Pflicht zur Auskunft erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen, soweit
die Auskunft zur sachgemafRen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist.
Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsétzlich mindlich im Rahmen der Aussprache zu
stellen. Der Vorstand darf die Auskunft unter den in § 131 Abs. 3 AktG genannten Griinden verweigern.

Mitteilungspflicht nach WpHG

Auf die nach 88 33 ff. WpHG bestehende Mitteilungspflicht und die in § 44 WpHG vorgesehene Rechtsfolge
des Ruhens aller Rechte aus den Aktien bei Verstol3en gegen eine Mitteilungspflicht wird hingewiesen.

Unterlagen zur Hauptversammlung und Informationen nach § 124a AktG

Die unter den Tagesordnungspunkten 1 und 6 genannten Unterlagen werden von der Einberufung an in dem
Geschéftsraum der Gesellschaft zur Einsicht der Aktionare ausgelegt. Auf Verlangen wird jedem Aktionéar
unverziglich eine Abschrift erteilt. Sdmtliche vorgenannten Unterlagen sowie die weiteren Informationen
nach 8§ 124a AktG sind Uber die Internetadresse https://veh.de/investor-relations/hauptversammliung
zuganglich. Insbesondere die Unterlagen zu Tagesordnungspunkt 1 und 6 werden auf3erdem auch wéahrend
der Hauptversammlung am Versammlungsort zur Einsichtnahme ausliegen.

Hinweise zum Datenschutz

Im Rahmen der Hauptversammlung werden personenbezogene Daten verarbeitet. Einzelheiten dazu kénnen
unseren Datenschutzinformationen unter https://veh.de/investor-relations/hauptversammlung enthommen
werden. Aktionare, die einen Vertreter bevollmachtigen, werden gebeten, diesen (ber die
Datenschutzinformationen zu informieren.

Ettlingen, im April 2024
VALORA EFFEKTEN HANDEL AG
- Vorstand —
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ANLAGE: Vergutungsbericht und Prifungsvermerk

Vergutungsbericht der VEH

(siehe ergéanzend die Vergutungsgrundsatze der VEH)

Die Gesamtvergiitung bei der VEH AG setzt sich grundsatzlich aus fixen (§ 2 Abs. 6 InstitutsVergV) und
variablen (§ 2 Abs. 3 InstitutsVergV) Gehaltsbestandteilen zusammen. Variable Vergiitungsbestandteile
erhilt nur der Vorstand. Die variablen Vergltungen an den Vorstand sind entsprechend den Vorgaben
des § 7 InstitutsVergV bereits in den vertraglichen Regelungen verbindlich vereinbart.

Die Vergiitungsgrundsatze gewahrleisten, dass von den fixen und variablen Gehaltsbestandteilen keine
negativen Anreize zur Eingehung unverhdltnismadBig hoher Risikopositionen und keine Be-
eintrachtigung von Kundeninteressen im Sinne der InstitutsVerqV und BT 8 MaComp ausgehen.

Die Obergrenze fiir das Verhaltnis von variabler und fixer Verglitung richtet sich nach § 25a Abs. 5 KWG
i.V.m. & 6 InstitutsVergV und betragt grundsatzlich maximal 100% der Fixverglitung. Nachzahlungen von
Tantiemen sind moglich.

Der Vorstand erhilt gemalR dem mit dem Aufsichtsrat geschlossenen gednderten Anstellungsvertrag
vom 07. Juli 2017 bis zum 30.06.2024 neben einem monatlichen Festgehalt (T€ 12,5) eine Tantieme in
Hohe von 25 % der Bemessungsgrundlage, hochstens aber T€ 150. Die Bemessungsgrundlage ist ein
Viertel des Jahresergebnisses in den letzten vier Geschéaftsjahren, jedoch unter AuRerachtlassung der
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag, der Veranderung der Differenz zwischen Anschaffungskosten
und beizulegendem Zeitwert i. S. v. § 340e Abs. 3 HGB, soweit es sich um nicht realisierte stille Reserven
handelt, sowie Zufiihrungen/Auflésungen des Fonds flr allgemeine Bankrisiken. In Verlustjahren wird
keine Tantieme bezahlt. Im Gegenzug erhoht sich hierdurch der Tantiemenbetrag der Folgejahre, auch
Uber T€ 150 hinaus, jedoch mit der Begrenzung, dass hierdurch kein Verlust entstehen darf.

Scheidet Herr Helffenstein wahrend eines Geschaftsjahres aus der Gesellschaft aus, so hat er Anspruch
auf Tantieme auf Grundlage der Bemessungsgrundlage pro rata temporis.

Der Hochstbetrag reduziert sich entsprechend, d. h. z. B. bei einem Ausscheiden zum 30.06. auf
€ 75.000,00. Zusatzlich erhalt Herr Helffenstein beim Ausscheiden den bereits verdienten und in den
Rickstellungen erfassten Tantiemenanspruch, der in den folgenden vier Jahren anteilig zu einer
Tantieme fiihren wiirde. Soweit in der Handelsbilanz stille Reserven als Differenz zwischen
Anschaffungskosten und beizulegendem Zeitwert i. S. v. § 340 e Abs. 3 HGB zum Ausscheidungsstichtag
bestehen, erhoht sich die Schlusstantieme um 20 % dieses Differenzbetrages. Die Hochstgrenze von €
150.000,00 gemaR § 3 Abs. 2 dieses Vertrages gilt in diesem Falle nicht.

Bei einem anderen (auch vorzeitigen) Ausscheiden aus der Gesellschaft, das nicht durch den Tod
verursacht ist, hat Herr Helffenstein neben einem etwaigen Tantiemenanspruch Anspruch auf eine
Abfindung i. H. v. 20 %, hochstens aber € 150.000,00 (in Worten: Euro Einhundertflinfzigtausend), der
noch nicht aufgedeckten stillen Reserven aus der Differenz zwischen dem Marktpreis und den
fortgefiihrten Anschaffungskosten samtlicher Wertpapiere des Handels- u. Anlagebuchs zum
Ausscheidungsstichtag. Auf den Tag seines Ausscheidens ist eine Zwischenbilanz in analoger Anwendung
der Vorschriften des HGB, KWG, AktG und BilMoG fir den Jahresabschluss aufzustellen.

Der Anspruch auf diese Abfindung und der Anspruch auf die Tantieme fiir das zum Zeitpunkt des
Ausscheidens laufende Geschaftsjahr entfallen, wenn der Dienstvertrag infolge einer von Herrn
Helffenstein begangenen Dienstverfehlung aufgelost wird aus Griinden, die die Gesellschaft zur
Kiindigung des Dienstvertrages ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist berechtigen wiirden.



Die zusatzliche Direktversicherung bei der DBV in Héhe von monatlich € 145,21 wird in eine zusatzliche
Gehaltszahlung von € 145,21 umgewandelt.

Herr Helffenstein werden Reisekosten und sonstige Aufwendungen, soweit sie im Interesse der
Gesellschaft notwendig waren, gegen Einzelnachweis erstattet.

Verpflegungsmehraufwand und Ubernachtungsgelder werden ohne Einzelnachweis mit den
lohnsteuerlich hochstzuldssigen Pauschsatzen abgerechnet, wenn die Gesellschaft oder Herr
Helffenstein dies verlangen.

Fiir Dienstreisen im eigenen PKW werden die jeweils steuerlich hdchstzuldssigen Kilometergelder
erstattet. Herr Helffenstein hat Anspruch auf private Nutzung eines Dienstfahrzeuges, das unter
Bericksichtigung seiner Vorstellungen in Abstimmung mit dem Aufsichtsrat erworben wird und dessen
tatsachliche Anschaffungskosten € 97.000,00 (einschlieflich etwaiger Mehrwertsteuer) nicht
Uiberschreiten dirfen. Im Ubrigen unterliegt die private Kfz-Nutzung der Lohnversteuerung; die
Lohnsteuer tragt Herr Helffenstein.

Herr Helffenstein erhalt ein Diensthandy, dessen Kosten die Gesellschaft tragt.

Wird Herr Helffenstein an der Ausiibung seiner Tatigkeit durch Krankheit verhindert, die er nicht zu
vertreten hat, so erhilt er den Anspruch auf das anteilige Bruttomonatsgehalt fiir drei Monate.

Zusatzlich tragt die Gesellschaft die Kosten fiir eine Berufsunfahigkeitsversicherung sowie fir eine
Risikolebensversicherung, die bei Todesfall an den hinterbliebenen Ehegatten ausgezahlt wird. Die
Versicherungssumme betragt T€ 223, der Todesfallbonus betragt T€ 346.

Die Bezliige des einzigen Vorstandes Klaus Helffenstein fiur das Geschaftsjahr 2023 betrugen
€ 193.146,62, fur das Geschaftsjahr 2022 betrugen € 192.945,80, fiir das Geschaftsjahr 2021 betrugen
€ 192.287,40, fir das Geschaftsjahr 2020 betrugen € 190.377,73, fir das Geschaftsjahr 2019 €
192.288,48 und fur das Geschaftsjahr 2018 € 201.209,99.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats, bis zur Hauptversammlung am 25.05.2023 namentlich Herr Ralf Bake,
Aufsichtsratsvorsitzender, Herr Claudius Lang, stellv. Aufsichtsratsvorsitzender und Herr Prof. Dr. Claus
Becker, Aufsichtsratsmitglied und ab der Hauptversammlung am 25.05.2023 namentlich Herr Ralf Bake,
Aufsichtsratsvorsitzender, Herr Hans Peter Neuroth, stellv. Aufsichtsratsvorsitzender und Herr Carsten
Stern, Aufsichtsratsmitglied, erhalten gemaR der Satzung auRer dem Ersatz ihrer Auslagen eine von der
Hauptversammlung zu beschliefende Vergitung.

An Aufsichtsratsvergltungen fir 2023 wurden € 18.000,00, fir 2022 wurden € 18.000,00, fur 2021
wurden € 18.760,00 incl. Umsatzsteuer, netto € 18.000,00, gezahlt, fiir 2020 wurden € 18.760,00 incl.
Umsatzsteuer, netto € 18.000,00, gezahlt. An Aufsichtsratsvergiitungen fiir 2019 wurden € 19.520,00
incl. Umsatzsteuer, netto € 18.000,00, gezahlt. An Aufsichtsratsvergitungen fiir 2018 wurden
€ 19.520,00 incl. Umsatzsteuer, netto € 18.000,00, gezahlt.



Die Vergiitung der Mitarbeiter richtet sich grundsatzlich nach den seit Jahren bestehenden
Anstellungsvertragen. Die Moglichkeit der leistungsorientierten Variabilisierung von Gehaltsanteilen
wird derzeit nicht genutzt. Negative Anreize aus der Gewahrung von variablen Vergiitungen ergeben
sich daher nicht. Eine signifikante Abhdngigkeit eines Mitarbeiters von einer variablen Verglitung
entsteht somit nicht.

Angaben zur Ertragsentwicklung der Gesellschaft sowie zu der durchschnittlichen Vergiitung von
Arbeitnehmern auf Vollzeitdquivalenzbasis:

1. Durchschnittliche Vergilitung Arbeitnehmer Veranderung Veranderung Verdnderung Verdnderung
2023 2022 2023 ggii. 2022 2022 ggii. 2021 2021 ggii. 2020 2020 ggui. 2019

inTsd. € inTsd. € in% in% in % in %
Durchschnittliche Vergiitung Vorstand 193 193 0 0,5 1,05 -1,04
Durchschnittliche Vergiitung Arbeitnehmer 60 52 15,4 -13,3 3,44 0,00
2. Ertragsentwicklung der Gesellschaft Verdnderung Verdnderung Veranderung Veranderung
2023 2022 2023 ggui. 2022 2022 ggii. 2021 2021 ggii. 2020 2020 ggu. 2019

inTsd. € inTsd. € in% in % in % in %
Jahresiuberschuss -184 -442 58,4 - 0,00 0,00

VALORA EFFEKTEN HANDEL AG
-Vorstand und Aufsichtsrat-

Klaus Helffenstein Ralf Bake



VERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS UBER DIE PRUFUNG DES
VERGUTUNGSBERICHTS NACH § 162 ABS. 3 AKTG

An dig
VALORA EFFEKTEN HANDEL AG, Ettlingen

Priifungsurteil

Wir haben den Vergltungsbericht der VALORA EFFEKTEN HANDEL AG, Ettlingen fiir das Geschaftsjahr vom 01,
Januar bis zum 31. Dezember 2023 daraufhin formell Gberprift, ob die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AkiG im
Vergiitungsbericht gemacht wurden. In Einklang mit § 162 Abs. 3 AkiG haben wir den Vergltungsbericht nicht
inhaltlich gepruft.

Mach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse sind im beigefiigten
Vergiitungsbericht in allen wesentlichen Belangen die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden.
Unser Prisfungsurteil erstreckt sich nicht auf den Inhalt der gemachten Angaben,

Grundlage fiir das Priifungsurtell

Wir haben unsere Prilfung des Verglitungsberichts in Ubereinstimmung mit § 162 Abs. 3 AktG unter Beachtung
des IDW-Priffungsstandards: Die Priifung des Vergitungsberichts nach § 162 Abs. 3 AKIG (IDW PS 870 [09.2023])
durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach dieser Vorschrift und diesem Prifungsstandard ist im Abschnit
Verantworlung des Wirtschaftspriifers” unseres Vermerks weitergehend beschrieben.

Wir haben als Wirtschaftspriiferpraxis die Anforderungen des IDW-Qualitdtsmanagementstandards: Anforderungen
an das Qualitdtsmanagement in der Wirtschaftspriferpraxis (IDW QMS 1 [09.2022]) und des IDW-
Qualititsmanagementstandards: Aufiragsbegleitende Qualitdtssicherung (IDW QMS 2 [09.2022]) angewendat.

Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubersinstimmung mit den européischen sowie den deuischen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften. Wir haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten
gemal der Wirtschaftsprifferordnung und der Berufssatzung fir Wirtschaftsprifer / vereidigte Buchprifer in
[.Ibereins‘limmung mit diesen Anforderungen eingehalten.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters und des Aufsichtsrats

Der gesetzliche Vertreter und der Aufsichtsrat sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Verglitungsberichts,
einschliefilich der dazugehirigen Angaben, der den Anforderungen des § 162 AkiG enfispricht. Femer sind sie
verantwortlich fir die intemen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines
Vergltungsberichts, einschlieflich der dazugehirigen Angaben, zu ermiglichen, der frei von wesenilichen falschen
Darstellungen aufgrund wvon dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermiégensschadigungen) oder Irtlimern ist.

Verantwortung des Wirtschaftspriifers
Unsere Zielsetzung Ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob im Vergltungsbericht die Angaben nach

§ 162 Abs. 1 und 2 AktG in allen wesentlichen Belangen gemacht worden sind, und hierlber ein Prifungsurteil in
ginem Vemnerk abzugeben.
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Wir haben unsere Priifung so geplant und durchgefiihrt, dass wir durch einen Vergleich der im Vergiitungsbericht
gemachten Angaben mit den in § 162 Abs. 1 und 2 AktG geforderten Angaben die formelle Vollstandigkeit des
Vergliiungsberichts feststellen konnen. In Einklang mit § 162 Abs. 3 AkIG haben wir die inhaltiiche Richtigkeit der
Angaben, die inhaltliche Vollstdndigkeit der einzelnen Angaben oder die angemessene Darstellung des
WVergiitungsberichts nicht gepriift.

W & Valuyg P
‘?‘0 -1;:i;|llﬂ5rs <.
A -f;‘s’_&-w

Hamburg, 21. Mérz 2024

DMP Audit & Valuation GmbH

WIRTSCHAFTS
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

PRUFUNGS
GESELLSCHAFT

. ZJ’Z&%

Carsten Matthaus te, arzer
Wirtschaftsprifer Wi sprifer



